
АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ  

КОМИТЕТ ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

 

 

О внесении изменений в распоряжение комитета по молодежной 

политике Ленинградской области от 20.12.2024 года № Р-407/2024  

«Об утверждении  ежегодного плана проверок ведомственного контроля 

за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных актов, 

содержащих нормы трудового права, в подведомственных комитету  

по молодежной Ленинградской области на 2025 год» 

 

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской 

Федерации, с пунктом 3 статьи 2 областного закона Ленинградской области 

от 15.04.2019 №19-оз «О порядке и условиях осуществления ведомственного 

контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Ленинградской 

области»: 

 

1. Внести изменения в ежегодный план проведения проверок 

ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства  

и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,  

в подведомственных комитету по молодежной Ленинградской области  

на 2025 год, утвержденного распоряжением комитета по молодежной 

политике Ленинградской области от 20.12.2024 №Р-407/2024 в редакции 

согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  

на первого заместителя председателя комитета по молодежной политике 

Ленинградской области. 

 

 

Первый заместитель  

председателя комитета                                                                М.А. Соколов 
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 Приложение к распоряжению  

от ___________________ № ___________ 

 

  

УТВЕРЖДАЮ  
Первый заместитель  

председателя комитета  

по молодежной политике  

Ленинградской области 

 

________________________ М.А. Соколов 

 

«____» _____________________ 2025 года 

 

Ежегодный план проведения проверок 

ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов 

содержащих нормы трудового права, в государственных бюджетных учреждениях, подведомственных комитету 

 по молодежной Ленинградской области на 2025 год* 
 

 

№ 

п/п 
Наименование учреждения 

Адрес местонахождения 

учреждения 
Цель проверки Основание проверки 

Срок проведения 

проверки 

Ответственные 

исполнители 

  

 

 

 

     

 

* Основания для включения подведомственных организаций в ежегодный план проведения проверок - отсутствуют. 
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